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DEPARTAMENTO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS
CRITERIOS DE AVALIACAO - Secundario

12°Ano / INGLES
COMPONENTE DA FORMAGAO ESPECIFICA (Nivel B2.1/B2.2)

A aprendizagem da lingua integra também uma competéncia intercultural e estratégica que, juntamente com a competéncia comunicativa, se tornam essenciais
para a construcdao de uma identidade como cidaddo global e para a promocdo dos valores enunciados no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria:
responsabilidade e integridade; exceléncia e exigéncia; curiosidade, reflexao e inovacao; cidadania e participacao; e liberdade.

Em relacdo ao Inglés 12.° ano (B2.1/B2.2), o aluno deve ser capaz de: compreender as ideias principais em textos complexos sobre assuntos concretos e abstratos,
incluindo discussbes técnicas na sua area de especialidade; comunicar com um certo grau de espontaneidade e de a-vontade com falantes nativos, sem que haja
tensao de parte a parte; exprimir-se de modo claro e pormenorizado sobre uma grande variedade de temas e explicar um ponto de vista sobre temas da atualidade,
expondo as vantagens e os inconvenientes de varias possibilidades. (Adaptado do QECR, Escala Global, Nivel B2.1/B2.2: Utilizador Independente; Conselho da
Europa, 2001).

DOMINIO APRENDIZAGENS ESSENCIAS R R0 | INSTRUMENTOS & TECNICAS |5, E Ol e e

Compreender diversos tipos de discurso e seguir

,2 linhas de argumentacdo complexas, no ambito

(O COMPETENCIA das areas tematicas apresentadas, integrando a

5 COMUNICATIVA: sua experiéncia e mobilizando conhecimentos

= adquiridos em outras areas do conhecimento; Conhecedor/ 45%

2 interpretar atitudes, emocdes, pontos de vista e sabedor/culto/ )

= ESCRITA: Compreensio | CAV | intencdes do(a) autor(a) e informacao explicita e inf d - Testes escritos (1 por

8 Dy pre implicita; compreender um leque variado de Informado Periodo).

w auditiva e Aud1ov1§ual enunciados orais, tanto em presenca como (A, B, G, 1,J) 90%

o | (CAV); compreensao através dos media; interagir na diversidade da 0

; escrita (CE); lingua inglesa em contexto de uso internacional, o

g envolvendo falantes de culturas distintas. ACréatleo\J Questionario (de gramatica, de

o Ler e compreender textos extensos, literarios e (A, C, D, J) vocabulario ou de contelidos 15%

] nao literarios, e identificar diferencas de estilo; socioculturais) ou texto escrito -

% CE interpretar informacao explicita e implicita em (1 no 1° e 2° periodos) *

o) diversos tipos de texto, relacionando-a com o seu Critico/Analitico

O conhecimento e vivéncia pessoal. (A,B,C,D,G)




interacao escrita (IE);
producao escrita (PE)

Responder a um questionario, email, chat e
carta, de modo estruturado, atendendo a sua
funcdo e destinatario, no ambito das areas

ORAL:
interacao oral (10);
producao oral (PO)

P . Sistematizador/

tematicas apresentadas, integrando a sua .
IE/ experiéncia e mobilizando  conhecimentos organizador
PE adquiridos em outras disciplinas. Elaborar textos (A,B,C 1, J)

claros e variados, de modo fluente e estruturado,

atendendo a sua funcao e destinatario no ambito

das areas tematicas apresentadas, desenvolvendo

linhas de argumentacdao consistentes e Questionador

fundamentadas; reformulando o trabalho escrito (A, F,G,1,J)

e adequando-o a tarefa proposta.

Interagir com espontaneidade, fluéncia e eficacia Comunicador
10/ em lingua inglesa, participando em discussoes, (A, B, D, E, H)
PO defendendo pontos de vista e opinides, Questionador

integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos previamente;
apresentar e discutir detalhadamente as areas
tematicas, desenvolvendo linhas de
argumentacao consistentes e fundamentadas;
verbalizar percecoes, experiéncias e opinibes;
apresentar informacao de uma forma clara e
sequenciada.

(A, F,G,1,J)

- Exercicios de interacéao e
producdo oral - debates,
entrevistas, gravacoes audio
e/ou video,... (1 por periodo)

30%

DESENVOLVIMENTO

PESSOAL E
INTERPESSOAL

o Participacao. (3%)
e Autonomia. (2%)

¢ Responsabilidade. (3%)

e Cooperacao. (2%)

A,B,CD,EF,G,H,
|

- observacao direta

- grelhas de observacao (1 por periodo)

10%

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA):

A Linguagens e textos

B Informacao e comunicacao

C Raciocinio e resolucao de problemas

D Pensamento critico e pensamento criativo
E Relacionamento interpessoal

F Desenvolvimento pessoal e autonomia;
G Bem-estar, salde e ambiente

H Sensibilidade estética e artistica

I Saber cientifico, técnico e tecnologico
J Consciéncia e dominio do corpo
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APURAMENTO DAS CLASSIFICACOES:

* Para apuramento da classificacao final no 3° periodo, sera feita a média aritmética dos questionarios realizados no 1° e 2° periodos, com uma ponderacao de

15%.
1. Para o apuramento das classificacoes a atribuir em cada periodo sdo considerados os elementos de avaliacdo recolhidos desde o inicio do ano letivo, em
cada um dos dominios.
2. Para apuramento da classificacdo a atribuir no final do ano letivo, nos 2° e 3° ciclos (do ensino basico geral) e ensino secundario (Cursos Cientifico-

Humanisticos), sera aplicado um mecanismo de majoracdao na dimensdo “conhecimento” ou “comunicacdo”, nos testes escritos (técnica de recolha de
informacao, vide pagina 6 do Referencial).
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DIMENSAO DA AVALIACAO - CONHECIMENTO E COMUNICACAO
DESCRITORES DE DESEMPENHO

1 - 6 valores o 10 - 13 valores 10 U/ 18 - 20 valores
valores valores
O aluno revela grandes dificuldades em O aluno compreende parcialmente um 0 aluno compreende na integra um discurso
compreender um discurso fluido e seguir discurso fluido e segue, por vezes, linhas de fluido e segue linhas de argumentacao num
linhas de argumentacao num texto audio argumentacao num texto audio e/ou video texto audio e/ou video dentro das areas
e/ou video dentro das areas tematicas dentro das areas tematicas apresentadas. Por tematicas apresentadas. E capaz de integrar
apresentadas. Nao é capaz de integrar a sua vezes é capaz de integrar a sua experiéncia e a sua experiéncia e mobilizar
experiéncia e mobilizar conhecimentos mobilizar conhecimentos adquiridos. conhecimentos adquiridos.
adquiridos.
0 aluno |é e compreende parcialmente 0 aluno é e compreende diversos tipos de

0 aluno lé e compreende, de modo diferentes tipos de texto, dentro das areas texto, dentro das areas tematicas
insuficiente, os diferentes tipos de texto, tematicas estudadas; nem sempre descodifica apresentadas; identifica o tipo de texto;
dentro das areas tematicas estudadas; nao palavras-chave/ ideias presentes e interpreta descodifica palavras-chave/ideias presentes
descodifica palavras-chave/ ideias presentes, informacao explicita e implicita, pontos de no texto, marcas do texto oral e escrito que
nem interpreta informacao explicita e vista e intencdes do(a) autor(a). Por vezes o introduzem mudanca de estratégia
implicita, pontos de vista e intengdes do(a) (o) analisa textos com diferentes pontos de vista E discursiva, de assunto e de argumentacao;
autor(a). Raramente é capaz de analisar P e confronto de argumentos e encontra “w interpreta informacao explicita e implicita,
textos com diferentes pontos de vista e w semelhancas, diferencas e a sua consisténcia S pontos de vista e intencoes do(a) autor(a).
confronto de argumentos e encontrar S interna. o Analisa textos com diferentes pontos de
semelhancas, diferencas e a sua consisténcia o [TT] vista e confronto de argumentos para
interna. E E encontrar semelhancas, diferencas e a sua

2 _— consisténcia interna.

= o

d 0 aluno nem sempre interage com eficacia, > 0 aluno interage com eficacia progressiva,
O aluno raramente interage/ participa em \> participando, por vezes, em ‘E participando em discussées /debates que
discussoes/debates no ambito das areas E discussoes/debates no ambito das areas requeiram sustentacao de afirmacoes,

tematicas que requeiram sustentacado de
afirmacoes, elaboracao de opinides ou
analise de factos ou dados; - discussao de
conceitos ou factos numa perspetiva
disciplinar e interdisciplinar, incluindo
conhecimento disciplinar especifico.

O aluno responde com dificuldades a um
questionario, email, chat e carta. Nao é
capaz de reformular e sintetizar a
informacéao disponivel. Raramente atende a
sua funcao e destinatario, nem integra a sua

tematicas que requeiram sustentacao de
afirmacoes, elaboracao de opinides ou analise
de factos ou dados; - discussao de conceitos
ou factos numa perspetiva disciplinar e
interdisciplinar, incluindo conhecimento
disciplinar especifico.

0 aluno responde a um questionario, email,
chat e carta, de modo pouco estruturado, por
vezes sintetiza e reformula a informacao
importante. Nem sempre atende a sua funcao
e destinatario, nem integra a sua experiéncia

elaboracao de opinides ou analise de factos
ou dados; - discussao de conceitos ou factos
numa perspetiva disciplinar e
interdisciplinar, incluindo conhecimento
disciplinar especifico;

exprime-se de forma clara no ambito das
diferentes areas tematicas.

0 aluno responde a um questionario, email,
chat e carta, de modo estruturado,
atendendo a sua funcao e destinatario, no
ambito das areas tematicas apresentadas,
integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos em outras
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experiéncia e mobiliza conhecimentos
adquiridos em outras disciplinas.

0 aluno raramente planifica e elabora uma
atividade de escrita para descrever, narrar e
expor informacoes e pontos de vista, aborda
o tema proposto com desvios, repeticoes e
com algumas incoeréncias. Utiliza estruturas
simples e vocabulario elementar, podendo
ocorrer erros graves.

e mobiliza conhecimentos adquiridos em
outras disciplinas.

O aluno planifica e elabora,
satisfatoriamente, uma atividade de escrita
para descrever, narrar e expor informacoes e
pontos de vista dentro do tema proposto e
transmite a informacao de forma
compreensivel. Articula as ideias usando
frases curtas e elementares.

disciplinas. E capaz de sintetizar e
reformular a informacao.

0 aluno planifica e elabora uma atividade
de escrita bem estruturada para descrever,
narrar e expor informacoes e pontos de
vista, articula as ideias num texto claro e
coerente. Utiliza vocabulario variado, bom
dominio gramatical e estruturas frasicas
diversas, atendendo a sua funcao e
destinatario.
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DIMENSAO DA AVALIACAOQ - DESENVOLVIMENTO PESSOAL E INTERPESSOAL - DESCRITORES DE DESEMPENHO

CRITERIOS 18 a 20 14 a 17 1M0a13 7a?9 1a6
Participa nas atividades (individual e ou em Hem sempre participa nas atividades Mao participa nas atividades (individual e ou em
grupol; {individual e ou em grupo); arupoh;
Interage com  tolerdncia, e empatia, Hem sempre interage com tolerincia, e Mig interage com tolerancia, e empatia,
respeitando opinides divergentes; empatia, respeitando opinides respeitando opinides divergentes;
Partici Cumpre as orientacoes das atividades; divergentes; Mao cumpre as orientacdes das atividades;
articipacho Curmnpre as orientacdes de Mem sempre cumpre as orientacbes das Mo cumpre as orientacdes de comportamento.
comportamenta. atividades;
Mem sempre cumpre as orientacies de
comportamento.
Revela autonomia na pesquisa, selecac e Hem sempre revela audtoncmia na Mao revela autonomia na pesquisa, selecdo e
processamento de informacao,; pesquisa, selecao e processamento de processamento de informacao;
Utiliza meétodos de trabalho eficazes na informacao; Mao utiliza métodos de trabalho eficazes na
realizacio dos trabalhos; Hem sempre utiliza métodos de trabalho realizacio dos trabalhos;
Autonomia Revela criatividade; eficazes na realizacao dos trabalhos; Mao revela criatividade;
Executa o trabalho com ritmo e organizacao, Hem  sempre  revela  criatividade, Mao executa o trabalho com ritmo e organizacao.
NIVEL Hem sempre executa o trabalho com MIVEL
INTERMEDID | IO & organizacaa. INTERMEDIO

Responsabilidade

Demonstra uma atitude critica perante os
resultados obtidos (seus e dos outros);
Cumpre prazos;

Adota comportamentos que promovem a
saide e o bem-estar;

E assiduo e pontual.

Cooperacio

Coopera e partilha saberes;

Respeita a opinido e o espaco de intervencao
dos outros:

Utiliza métodos de trabalho consensuais;
Coopera voluntariamente ou quando
solicitado.

Mem sempre demonstra uma  atitude
critica perante os resultados obtidos (seus
e dos autros);
Mem sempre CMmpre prazos;

Hem sempre adota comportamentos gue
promovem a saude e o bem-estar,

Hem sempre & assiduo e pontual.

Hem sempre coopera e partilha saberes;
Hem sempre respeita a opiniao e o
espaco de intervencio dos outros:

Hem sempre utiliza métodos de trabalho
CONSensuais;

Mem sempre coopera voluntariamente ou
quandoe solicitado.

Mao demonstra wma atitude critica perante os
resultados  obtidos  (seus e  dos  outros);
Mao cumpre prazos;

Mao adota comportamentos que promovem a salde
e o bem-estar;

Mo & assiduo e pontual.

MNao COOpEera e partilha saberes;
Mao respeita a opinido e o espacoe de intervencao
dos OULFos;

Mao utiliza meétedos de trabalho consensuais;
Mia coopera voluntariamente ou  gquando
solicitadao.
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